Tarsasagi szerz6dés
Egységes Szerkezetben

A 2023. december 18-val hatalyba lépett
mobdositasokkal

A jelen szerz6dés 3. pontjaban megjeldlt felek
elhatiroztik a Tarsasig alapitisat. Jelen Tarsasagi
Szerz6dés a Polgari Torvénykonyvrdl szélé 2013.
évi V torvénynek (“Ptk”) megfelelGen a késziilt:

1. A tarsasig neve

1.1 A tarsasig cégneve:
DVM Group Korlatolt FelelGsségii Tarsasdg
1.2 A tarsasag roviditett elnevezése:

DVM Group Kft.

1.3 A tarsasag angol nyelvii elnevezése:
DVM Group Limited Liability Company

1.4 A tarsasag angol nyelvi roviditett elnevezése:
DVM Group Ltd.

2. A Tarsasag székhelye fiGktelepe
A Tarsasag székhelye:
1052 Budapest, Tiitr Istvin utca 8.

A Tarsasag fidktelepe:
2310 Szigetszentmikl6s Hrsz. 12605

A Tharsasag telephelyei:

1133 Budapest, Viaci Gt 80. (Promenade Gatrden)
1024 Budapest, LovShaz utca 2-6. 4. em.

1119 Budapest, Andor utca 60.

3. A tirsasag tagjainak neve, adatai:

3.1 Bihari Virag (anyja neve: Holl6 Klira, lakcime:
1016 Budapest, Berényi utca 3/B. 2. em. 7,
Sziiletési hely, id6: Budapest, 1993. december 24.)

3.2 Czar Balazs Andris (anyja neve: Ernyes
Katalin, lakcime: 1037 Budapest, Hegyoldal utca 5.,
Sziiletési hely, id6: Budapest, 1972. december 03.)

3.3 Habetl Péter (anyja neve: Molnar Fva, lakcime:
1133 Budapest, Hegediis Gy. u. 89/A., Sziiletési
hely, 1d6: Budapest, 1962. jinius 01.)

Articles of Association
Restated Version

Inculding the amendments enacted as of 18th
December, 2023

The Members as set forth below in Article 3 resolved
to establish the Company. This articles of association

was prepared pursuant to Act V of 2013 on Civil
Code (“Civil Code™):

1. The Name of the Company

1.1 The Name of the Company:
DVM Group Kotlatolt FelelGsségii Tarsasag
1.2 Abbreviated name of the company:

DVM Group Kit.
1.3 The English name of the company:

DVM Group Limited Liability Company

1.4 The Abbreviated English name of the company:
DVM Group Litd.

2. Registered office, branch
The registered office of the Company shall be at:
H-1052 Budapest, Tiirr Istvan utca 8.

'The branch of the Company shall be at:

H-2310 Szigetszentmiklds, Hrsz. 12605

The permanent establishments of the Company shall
be at:

H-1133 Budapest, Vici t 80. (Promenade Gatden)
H-1024 Budapest, L6véhiz utca 2-6. 4. em.

H-1119 Budapest, Andort utca 60.

3. Members of the Company

3.1 Virag Bihari (mother’s name: Klira Hollo,
address: H-1016 Budapest, Betényi utca 3/B. 2nd
floor 7., place and date of birth: Budapest, 24th
December 1993.)

3.2 Andras Balazs Czir (mother’s name: Katalin
Ernyes, address: H-1037 Budapest, Hegyoldal utca 5.,
place and date of birth: Budapest, 3td December,
1972.)

3.3 Péter Habetl (mother’s name: Fva Molnar,
address: H-1133 Budapest, Hegediis Gy. u. 89/A,,
place and date of birth: Budapest, 1st June, 1962.)



3.4 Masti Establishment (székhely: LMG
Lighthouse Trust reg. Austrasse 14, 9495 Triesen,
Liechtenstein, nyilvantartasi szam: 0002.636.722-1)

3.5 BeReal Kotlitolt FelelGsségili Tarsasig

(székhely: H-1052 Budapest, Deak Ferenc utca 5. 3.
em., cégiegvzékszam: 01-09-406392)

3.6 Vend 4 Korlitolt Felelésségii Tarsasdg

(székhely: H-1037 Budapest. Hegyoldal utca 5.,
cépiegyzékszam: 01-09-397403)

4. A Tirsasag miikdésének id6tartama
A Tirsasagot hatirozatlan idStartamra alapitottak.

5. Tevékenységi korei

5.1

4120 Laké- és nem laké épiilet épitése
(f&tevékenység)

4110  Epiiletépitési projekt szervezése

4120  Laké- és nem lako épiilet épitése

4211 Ut, autépilya épitése

4213  Hid, alagit épitése

4221 Folyadék szillitisira szolgilé koézmi
épitése

4222  Elektromos, hiradas-technikai céli kézmi
épitése

4299  Egyéb m.n.s. épités

4311 Bontis

4312  Epitési teriilet elkészitése

4313  Talajmintavétel, probafras

4321  Villanyszerelés

4322 Viz-, gaz-, fiités-, légkondicionalé-szerelés
4329  Egyéb épiiletgépészeti szerelés

4331  Vakolas

4332  Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

4333  Padld-, falburkolas

4334  Festés, tivegezés

4339  Egyéb befejezd épités m.n.s.

4391  Tetdfedés, tetOszerkezet-épités

4399  Egyéb specialis szaképités m.n.s.

4622  Disznévény nagykereskedelme

4651  Szamitbgép, periféria, szoftver
nagykereskedelme

4663 Banyaszati-, épitSipari gép
nagykereskedelme

4673  Fa-, épitdanyag-, szaniteraru-
nagykereskedelem

4690  Vegyestermékkor nagykereskedelem

4741  Szamitbgép, periféria, szoftver
kiskereskedelme

4742  Telekommunikacibs termék
kiskereskedelme

3.4 Masti Establishment (seatt LMG Lighthouse
Trust reg. Austrasse 14, 9495 Triesen, Liechtenstein,
registration number: 0002.636.722-1)

3.5 BeReal Kotlitolt FelelGsségii Tarsasag (seat:
H-1052 Budapest, Deik Ferenc utca 5. 3. em.,
registration number: 01-09-406392)

3.6 Vend 4 Kotrldtolt FelelGsségii Tarsasag (seat:

H-1037 Budapest, Hegyoldal utca 5., registration
number; 01-09-397403)

4. Term of operation of the Company
The Company shall be established for indefinite
period of time.

5. Scope of activities



6399 M.n.s. egyéb informacids szolgaltatis

6820  Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadisa,
izemeltetése

6831 Ingatlaniigynoki tevékenység

6832 Ingatlankezelés

7022 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadis

7111 Epitészmérnoki tevékenység

7112 Mérnoki tevékenység, miszaki tanicsadis
7120  Muszaki vizsgalat, elemzés

7320  Piac, kbzvélemény-kutatas

7410  Divat-, formatetrvezés
7420  Fényképészet
7490  Mn.s.  egyéb  szakmai, tudomanyos,

miszaki tevékenység

7740  Immaterialis javak kdlcsonzése

8121  Alualanos épiilettakaritis

8122  Egyéb épiilet-, ipari takaritas

8230 Konferencia, kereskedelmi  bemutatd
szervezése

8299  M.n.s. egyéb kiegészits lizleti szolgaltatis

A Tarsasag a mindenkor érvényes jogszabalyok
szetint engedélyezett tevékenységeket csak a
Tarsasagi Szerz6désbe torténd foglalasuk és annak
cégbirdsag altali bejegyzését kévetSen
gyakorolhatja.

6. A tarsasag torzstGkéje
6.1 A tarsasag tOrzstSkéje 100.000.000,- Huf

(egyszazmillié forint), amely készpénzbél all.

6.2 A tagok tOrzsbetétei (Tizletrészei):

Bihari Virdg — 54.000.000.- Ft

Czér Baldzs Andris — 18.000.000.- Ft
Haberl Péter — 10.000.000.- Ft

Masti Establishment — 10.000.000.- Ft
BeReal Kft. — 6.000.000.- Ft

Vend 4 Kft. — 2.000.000,- Ft

6.3. A tarsasig tagjai a torzsbetéteiket a tirsasig
elkilonitett bankszamlajira kotelesek befizetni 30
napon belil. Amennyiben a tagok a jegyzett t8két

meghaladé  Osszegben  bocsitanak  vagyont
készpénzben vagy természetben a  tirsasig
rendelkezésére, az a tirsasdg sajat tOkéjének

részeként, tGketartalékként keriil j6vairdsra.

The Company may pursue other activities permitted
by rule of law in force from time to time but only

following the incorporation of such activities into
this Articles of Association and following the
registration thereof with the Court of Registration.

6. Capital of the Company

6.1 The registered capital of the Company shall be
100,000,000- HUF (one hundred million Hungarian
forint), which shall be contributed in cash.

6.2 The business quota issued to each Member shall
be:

Virag Bihari — 54.000.000.- HUF

Andris Balizs Czar — 18.000.000,- HUF

Péter Haberl — 10.000.000.- HUF

Masti Establishment — 10.000.000.- HUF

BeReal Kft. — 6.000.000,- HUF

Vend 4 Kft. — 2.000.000.- HUF

6.3. The members of the company shall provided
their contributions to the separate bank account of
the Company within 30 days. In case the members
provide cash or asset contribution in excess of the
face value of the registered capital, the positive
difference shall be accounted into the company’s
capital resetve account as patt of the equity.



6.4 Az lUzletrészek arinva a telies jegvzett téke
aranyaban:

Bihari Virdg — 54%

Czar Balazs Andras — 18%
Haberl Péter — 10%

Masti Establishment — 10%
BeReal Kft. — 6%

Vend 4 Kft. — 2%
Osszesen: 100%

7. A tarsasag és a tagok kozétti jogviszony

7.1 Ha a tag jelen tarsasigi szerzédésben vallalt
vagyoni hozzajarulisat a meghatirozott idSpontig
nem teljesiti, a tarsasig tlgyvezetése 30 napos
hatitidé kitGzésével felhivia a teljesitésre azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a teljesités elmulasztasa a
tagsigl viszony megszinését eredményezi. A
hataridé eredménytelen cltelte esetében a mulaszto
tag tagsagl viszonya a hatiridé lejartait kovetd
napon megszanik. Errdl az érintett tagot irasban
kell értesiteni.

7.2 A tarsasag bejegyzését kovetden a tagok jogait
és a tarsasag vagyonabol Oket illeté hanyadot az
zletrész testesii meg. A tagok iizletrészéhez
k6t6d6  jogok mértéke torzsbetétiik ardnyatol
eltérden alakul, melyet az alibbi pontokban
szabilyoznak részletesen a felek.

7.3 A tarsasag tagjai mellékszolgaltatisra nem
kotelesek., A taggyilés a veszteségek fedezésére a
tagok szamara potbefizetést nem irhat el.

74 Az lzletrész a tarsasig tagjaira szabadon
atruhazhat6. Az tzletrészt kiviilallé személyre csak
akkor lehet atruhdzni, ha a tag a tOrzsbetétét teljes
mértékben befizette, kivéve, ha az atruhazasra azért
keril sor, mert a vagyoni hozzijaruls, illetve a
potbefizetés teljesitésének elmulasztasa vagy kiziras

tniatt a tag tagsigi viszonya megsziint. Az
elévasarlasi jogra vonatkozé rendelkezéseknek

megfeleléen a tagot, a tarsasagot vagy a taggyllés
altal kijelolt személyt a pénzszolgaltatas ellenében
atruhdzni  kivant  dzletrész =~ megszerzésére
jogosultsig a fenti sorrendben illeti meg Az
tizletrész kiviilallé személyre torténd atruhazasahoz
a taggyilés beleegyezése sziikséges. Az iizletrész
felosztasahoz a taggyGlés hozzajarulisa sziikséges.

6.4 The percentage of business quotas with regard to
the total registered capital of the Company:

Virag Bihari — 54%

Andris Balazs Czar — 18%
Péter Habetl — 10%

Masti Establishment — 10%
BeReal Kft. — 6%

Vend 4 Kft. — 2%

Total: 100%

7. Legal Relationship Between The Company
and Its Members

7.1 If a member fails to provide his contribution
undettaken in the articles of association by the point
in time set forth thetein, the management of the
company shall order such member to provide the
contribution within a period of thirty days. In the
event the period of thirty days elapses without
petformance, the membership shall be terminated on
the day following the expiration of such period. The
management of the company shall inform the
member thereof in writing.

7.2 Following registration of the company, the rights
of membets and the business quota due to them
from the assets of the company are embodied by the
business quotas. Differentiated membership rights
shall be attached to the business quotas as detailed
under the sections below.

7.3 The Members are not obliged for ancillary
services. The Members’ meeting may not order the
contribution of supplementary payments for
covering losses.

7.4 The business quota maybe transferredd freely to
the other members of the Company. The business
quota may only be transferred to third parties, in
case it was fully paid up; unless the transfer was
made because the contribution or the supplementary
payment was not made by the actual member or its
membetship was cancelled because of exclusion. The
member, the Company and the third person
designated by the Members’ meeting — in this
sequence — has preemptive right to obtain the
business quota in excange of payment. The approval
of the Membets’ meeting shall be obtained for the
valid transfer of the business quota to any third
petson. The division of the business quota shall be
approved by the Members’ meeting.



8. A nyereség felosztisa (Osztalék)

8.1 A tarsasag sajat t6kéjébol a tagok javara, azok
tagsdgi jogviszonyara figyelemmel kifizetést a
tarsasig fennallisa soran kizardlag Ptk-ban
meghatirozott esetekben és - a torzstSke
leszallitasanak esetét kivéve - csak a szamviteli
torvényben meghatirozott feltételek teljesilése
esetén, a targyévi addzott eredménybdl, illetve a
szabad eredménytartalékkal kiegészitett targyévi
adozott eredménybdl teljesithet. Nem keriilhet sor
kifizetésre, ha a tarsasignak a szamviteli torvény
szetint helyesbitett sajat tékéje nem éri el vagy a
kifizetés kovetkeztében nem érné el a tirsasag
torzstokéjét.

A tagot megilleté osztalék nem pénzbeli vagyoni
érték juttatasként is keriilhet teljesitésre.

8.2 A tagokat a tarsasagnak a 8.1 pont szetint
feloszthat6 és a taggyllés altal felosztani rendelt, a
szamviteli torvény szerint meghatirozott tirgyévi
adézott  eredményébdl, illetve a  szabad
eredménytartalékkal kiegészitett targyévi adozott
eredményébSl az alabbiakban meghatirozott
hanyad (osztalék) illeti meg. Osztalékra az a tag
jogosult, aki az osztalékfizetésrdl dontd taggytlés
id6pontjaban a tagjegyzékben szerepel. A tagok a
tirsasag altal fizetendd osztalékot tizletrészeik
aranyban osztjak fel egymas kozott.

8.3 Két, egymast kovetd szamviteli torvény szerintt
beszamolé elfogadasa kozotti idGszakban a tagok
osztalékelGleg fizetésérdl akkor hatarozhatnak, ha

a) a szamviteli torvény szerint készitett kozbensé
mérleg alapjan megallapithaté, hogy a tarsasig
rendelkezik az osztalékelSleg fizetéséhez sziikséges
fedezettel. A kifizetés azonban nem haladhatja meg
az utolsé szamviteli térvény szerinti beszdmold
szerinti zleti év kényveinek lezarisa 6ta keletkezett
eredménynek a szamviteli t6rvényben foglaltak
alapjan ~ megallapitott,  illetve a  szabad
eredménytartalékkal kiegészitett Osszegét és a
Tarsasagnak a szamviteli torvény szerint helyesbitett
sajat t6kéje a kifizetés folytin nem csékkenhet az
alaptSke Ssszege ala, tovabba

b) a tagok villaljak az osztalékelSleg visszafizetését,
amennyiben utdbb a szamviteli torvény szerint
beszamol6 alapjan az osztalékfizetésre nem lenne
jogszabalyl lehetSség.

Az osztalékelSleg fizetése sorin a kozbensé
mérlegben  foglaltakat a  koézbensd  mérleg
fordulénapjat koveté hat hoénapon belil lehet
figyelembe venni. OsztalékelSleg a mérleg
fordulénapjat koveté hat hoénapon belil a
szamviteli torvény szerinti beszamolé alapjan is

8. Distribution of Profits (Dividends)

8.1 The company may effect any disbursement from
its equity to the members, on account of their
membership, duting the company's existence only -
except in the case of capital redemption - if the
conditions set out in the Civil Code and the
Accounting Act are satisfied, from the after-tax
profit, or from the after tax profit supplemented
with the available profit reserves from the current
year. No such disbursement can be made if the
company's equity - adjusted in accordance with the
Accounting Act - is below its registered capital or it
would be reduced by such disbursement below the
registered capital.

The approved dividend maybe provided with the
member in kind.

8.2 The members shall be entitled to receive
disbursement from the company's after-tax profit
established in accordance with the Accounting Act
that is available from the current year and has been
ordered for distribution by the members' meeting
under point 8.1. of the presents, or from the after-
tax profit supplemented by available profit reserves
from the current year (dividend). Dividends shall be
paid to those members listed in the members’ list at
the time the members' meeting adopted the decision
for the payment of dividends. Dividends shall be
distributed pro rata to members in accordance with
their percentage of their respective business quota

8.3 Between two comsecutive financial statements,
interim dividend may be distributed:

a) according to the interim balance sheet
prepared in accordance with the accounting law, it
may be determined that the Company has enough
provision for such distribution. However, the
distribution may not exceed the amount of the profit
— together with the free earnings - generated and
calculated from the closure of the last financial
statement prepared in accordance with the
accounting law; and the equity of the company
corrected in accordance with the accounting law
shall not fall below the registered capital as the result
of such distribution, furthermore

b) the Members undertake to repay the interim
dividends in the event that it is later established that,
according to the financial report prepared putrsuant
to the accounting law, the payment of the interim
dividend was not permitted according to the relevant
statutory regulations.

In case of interim dividend distribution, the content
of the intetim balance sheet maybe used for
additional 6 months period following the balance
sheet date. Interim dividend may be distributed
within 6 months from the balance sheet date of the



fizetheto.

9. A Taggytilés

9.1 A taggyllés a tarsasag legfObb szerve, amely
donthet mias szerv hatiskorébe tartozd kérdésekben
is. A taggy(lést szitkség szerint, de évente legalabb
egyszer 6ssze kell hivni.

9.2 A taggyllést — ha a Ptk. masként nem
rendelkezik - az lgyvezets hivja Ossze a tarsasag
székhelyére. A székhelytdl eltéré helyre torténd
6sszehivashoz valamennyi tag elozetes
hozzijarulasa sziitkséges. A taggyllésre a tagokat a
napirend kozlésével kell meghfvni. A meghivok
elkiildése és a taggyilés napja kozott legalabb 15
napnak kell eltelnie.

93 A tagok taggyulés tartisa nélkil s
hatirozhatnak - a szamviteli térvény szerinti
beszimolé jévahagyisit kivéve - a taggyiilés

hataskorébe tartozo tgyekben.

A tagpyllés tartisa nélkil dontésre bocsatott
hatirozat tervezetét irasban és a dontésre legalabb
nyolc napot biztositva kell a tagokkal k6zolni, akik
szavazatukat  irisban vagy mas, dontésik
bizonyitisitra alkalmas médon adjak le.

A taggyGlés tartasa nélkili déntéshozatal esetében a
hatirozatot az utolsO szavazat beérkezését kovetd
napon kell meghozottnak tekinteni. A szavazas
eredményérll az tgyvezetd a tagokat az utolsd
szavazat beérkezését kovetGen nyolc napon belil
irdsban tajékoztatja.

9.4 A taggyilés kizardlagos hatiskorébe tartozik az
alabbi tigyekben valé dontés:

a) potbefizetés elrendelése és visszatéritése;

b) osztalékelGleg vagy osztalék fizetésének
clhatirozasa;

c) tzletrész felosztasahoz vald hozzajarulas és
az lizletrész bevonasanak elrendelése;

d) a tag kizardsinak kezdeményezésérdl valod
hatarozat;

e) a magihoz vont iizletrész tagok altali
megvasarlasanak elhatarozasa,

f) az iigyvezeté megvalasztasa, visszahivasa és
dijazasdnak megillapitisa;

2 a feltigyels bizottsag tagjainak
tegvilasztisa, visszahivasa, dijazasanak
megallapitasa;

h) olyan szerz8dés megkotésének jovahagyasa,

financial report prepared in accordance with the
accounting law.

9. Members' Meeting

9.1 The supreme body of the company is the
members' meeting, which has the right to decide on
any issues belonging to any other organ of the
Company. Members' meetings shall be convened, as
occasion requires but at least once evety year.

9.2 Unless otherwise provided by the Civil Code,
members' meetings shall be convened by the
managing director at the registered office of the
company. Any deviation from this shall be subject to
the prior consent of all members. Members shall be
invited to the members' meeting, announcing the
agenda of the meeting at the same time. A period of
at least fifteen days shall pass between dispatch of the
invitations and the date of the members' meeting,

9.3 The members may resolve matters without
having to hold a members' meeting - exclusive of
adopting the annual report prepared pursuant to the
Accounting Act - for which the members' meeting
has competence.

The draft of a decision proposed for discussion
without a members' meeting shall be conveyed to the
members in writing, allowing at least eight days for
making a decision. Members shall cast their votes in
writing ot in some other verifiable manner.

Where a decision is adopted outside a members'
meeting, it shall be considered adopted on the day
following the day when the last vote is received. The
managing director shall inform the members in
writing concetning the outcome of the voting
following receipt of the last vote, within eight days.
9.4 The following decisions shall fall within the
exclusive competence of the members' meeting:

a) otder and repayment of additional payments;

b) decision to pay interim dividends or
dividends;

c) consent for the division of business quotas,
and order on the withdrawal of business
quotas;

d) resolution on initiating the exclusion of a
member;

€) decision on business quotas taken into
possession, and the purchase of such by
membets;

f) election and removal of the managing
director, and the establishment of his
remuneration;

g) Election and removal of supetvisoty board



amelyet a  tirsasdg  sajit  tagjival,
tgyvezetGjével  vagy  azok  kozeli
hozzatartozdjaval kot;

1) a tagok, az ugyvezetSk, a feliigyel6

bizottsagi tagok, illetve a koényvvizsgald
elleni kovetelések érvényesitése;

) a tirsasig jogutdd nélkili megsziinésének,
atalakuldsanak elhatarozisa,

k) a tirsasigi szerz8dés modositasa;

) mindazon iigyek, amelyeket torvény vagy a
tarsasagi szerz6dés a taggytlés kizardlagos
hataskorébe utal.

9.5 A taggyllés akkor hatarozatképes, ha azon a
leadhat6 szavazatok tobb, mint 50%-a képviselve
van. Abban az esetben, ha a taggyllés
hatarozatképtelen volt, akkor a hatirozatképtelen
taggytlés napjat6l szimitott 10. napon (vagy ha ez
munkasziineti napra esik, a 10. napot kovetd elsé
munkanapon), az Ugyvezetd felhivasa alapjan
ugyanazon idépontban és helyen kell a megismételt
tagoytlést megtartani, mint az eredeti, de
hatirozatképtelen taggyilést. Az igy megismételt
taggyllés az eredeti napirenden szerepld tgyekben a
jelenlévSk altal képviselt szavazati jog mértékétol
fiiggetleniil hatirozatképes.

9.6 A tageyiilésen a tagokat torzsbetéteik ardnyiban
illei meg a szavazati jog. A leadhaté szavazatok
szamainak megoszlisa a tagok kézdtt:

Bihari Virdg: 54 szavazat

Czar Balazs Andras: 18 szavazat

Habetl Péter: 10 szavazat

Masti Establishment: 10 szavazat

BeReal Kft.: 6 szavazat

Vend 4 Kft.: 2 szavazat

Osszesen: 100 szavazat

9.7 Az fUgyvezetés a taggyGlés altal hozott
hatirozatokrdl folyamatos nyilvantartast vezet, ez a
hatirozatok konyve.

9.8 A taggyilés a Tarsasigi Szerzodés alapjan, a
hataskorébe  utalt  kérdésekben egyszerd
szavazatobbséggel dont, kivéve, ha torvény erre
magasabb aranyt ir el6. A tagok legalabb 75%-nak
szavazata szlkséges: a Tarsasagi Szerzddés
médositasihoz, az atalakulasi (egyestlési, szétvalasi)

terv  elfogadisahoz, az uralmi  szerzdédés
jovahagyasihoz, a tag kizarasanak
kezdeményezéséhez, a tOrzstGke felemelésének
clhatirozasidhoz, a  torzstbke leszallitasanak
elhatarozdsdhoz, a tulajdoni arinyoktdl eltérd

members, and the establishment of their
remuneration;

h) approval to conclude contracts which take
place between the company and one of its
members, its managing director or their
close relatives;

i) enforcement of claims against the members,
the managing directors, supervisory board
members and the auditor;

j) decision on termination without legal
successor or transformation of the company;

k) alteration of the atticles of association;

) all issues which are assigned to the
competence of the membets' meeting by the
law or the articles of association.

9.5 The members' meeting has a quorum if at more
than 50% of the eligible votes are represented. If the
members' meeting did not have a quotrum, repeated
members' meetings shall be placed on the 10th
following day (or the fitrst working day immediately
following the 10th day) in the same time and place, in
conformity with the managing director’s invitation.
The members’ meeting repeated shall have a quorum
for the issues of the original agenda irrespectively of
the eligible votes are represented.

9.6 Based on the business quotas of the Members the
voting rights are the following:

Virig Bihari: 54 votes
Andras Balazs Czar: 18 votes
Péter Haberl: 10 votes

Masti Establishment: 10 votes
BeReal Kft.: 6 votes

Vend 4 Kft.: 2 votes
Total: 100 votes

9.7 Managing director shall keep continuous records
of resolutions passed by the members' meeting
(register of resolutions)

9.8 The members’ meeting will pass its resolutions in
the scope of the issues allocated to its competence by
a simple majority of votes except in case the law
prescribe higher ratio. At least 75% of the members
votes are required for the modification of the articles
of association, approval of the transformation plan of
the comany (merger, demetger), the controlling
agreement over the company, to initiate exclusion
procedure against a member, increase or decrease
registered capital, disproportionate distribution of
dividend.



osztalékfizetés engedélyezéséhez.

10. A Tarsasag ligyvezetése

10.1 Az ligyvezetd megbizatisa hatirozatlan
idGtartamra szOl A tarsasig ligyvezetdje:

Czir Baldzs Andris (anyja neve: Ernyes Katalin,
lakcime: 1037 Budapest, Hegyoldal utca 1., Sziiletési
hely, id6: Budapest, 1972. december 03.)

102 A  Tarsasag hatirozatlan

idGtartamra:

cégvezetoi

Haberl Péter (anyja neve: Molnir Eva, lakcime:
1133 Budapest, Hegediis Gy. u. 89/A., Sziletési
hely, id6: Budapest, 1962. janius 01.),

Massanyi Tibor (anyja neve: Szalay Agota,
lakcime: 1088 Budapest, Kridy utca 2. 2.em. 32.a,,
szilletési hely, id6: Budapest, 1978. februar 14).

10.3 A igyvezetd gyakorolja a  tarsasag
alkaltmazottai felett a munkaltatdi jogokat.
11. A tarsasag képviselete és cégjegyzése

11.1 Az Ugyvezets és a Cégvezetd képviseli a
Tétsasagot harmadik személyekkel, a birésagokkal
és mas hatdsagokkal szemben.

11.2 Az Ugyvezetd és Cégvezetd cégjegyzési joga
6nalld, tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a
tarsasig  el6irt, elényomott, stencilezett vagy
nyomtatott cégneve f6lé barmelyikilk a nevét

o6nalléban ifja. Az Ugyvezetd a Tarsasag
munkavillaléit  bizonyos tgyek tekintetében
feljogosithatja a  Tarsasdg képviseletére és
cégjegyzésére.

12 A kdnyvvizsgalé

121 A konyvvizsgalot (“Konyvvizsgalé™) a
Koézgytlés jeloli ki a Magyar Konyvvizsgalé Kamara
altal bejegyzett konyvvizsgalok kozil.

122 A Konyvvizsgilé koteles megvizsgilni a
Tarsasig métlegét és eredmény-kimutatasat, és arra
vonatkozd irasbeli jelentését a Tagok elé terjeszteni.

10. The management of the Company

10.1 he duration of the appointment of the Managing
Director is for indefinite petiod of time. The
Liquidator of the Company is:

Andrias Balazs Czar (mother’s name: Katalin
Ernyes, addtess: H-1037 Budapest, Hegyoldal utca 1.,
place and date of birth: Budapest, 3rd December,
1972.)

10.2 The Managing Cletks of the Company for
indefinite period of time are:

Péter Haberl (mother’s name: Eva Molnar, address:
H-1133 Budapest, Hegediis Gy. u. 89/A., place and
date of birth: Budapest, 1st June, 1962.),

Tibor Massdnyi (mother’s name: Agota Szalay,
address: H-1088 Budapest, Krady utca 2. 2.em.32.a.,
place and date of birth: Budapest, 14th February,
1978.)

10.3 The Managing Ditector shall exercise employer's
rights over the employees of the company.

11. The Representation of the Company

11.1 The Managing Director and the Managing Clerk
shall represent the Company vis-a-vis third petsons,
courts and other authorities.

112 The representation right of the Managing
Director and the Managing Cletk shall be individual,
the signature of the Company is effected in such way
that any of them affixes his signature individually
above the written, typed, stenciled or printed name
of the Company. The Director may authorize the
employees of the Company to sign for and on behalf
of the Company in respect of certain groups of
matters.

12. The Auditor

12.1 The auditor (“Auditor”), who shall be selected
from those are registered by the Hungarian Chamber
of Auditors, shall be appointed by the General
Meeting,

12.2 The Auditor shall examine the balance sheet and
the profit and loss statement of the Company and
shall present its written report on these to the



A Konyvvizsgilé véleményének meghallgatisa
nélkil a szamviteli torvény szerinti beszamolo6rol a
Tagok nem hozhatnak dontést. Emellett a
Konyvvizsgils a Tagok elé terjesztett minden
lényeges iizleti jelentést koteles megvizsgilni abbdl
a szempontb6l, hogy az valds adatokat tartalmaz-e,
illetve megfelel-e a jogszabilyi el6irasoknak.

12.3 A Koényvvizsgalét a 2023., 2024. és 2025. Gzleti
évek beszimolbinak konyvvizsgalatira, 2026. majus

31- napjaig tarté  hatallyal nevezik ki A
konyvvizsgalé  Gjravalaszthaté  és  barmikor
visszahivhato.

12.4 A Tarsasag Konyvvizsgal6ja:

EX ASSE Konyvvizsgils, Adoé-és
Gazdasagi Tanacsadé  Zartkorien
Részvénytarsasag

Székhely: H-1047 Budapest, Fod ut 56. V. ép. 5.
em. 12-13.

Cégjegyzékszam: 01-10-043739

Kamarai tagsagi szam: 001030

Pénziigyi,
Mikods

125 A konyvvizsgilat elvégzéséért személyében
felelGs természetes személy:

név: Sandor Gabor

lakcim: H-2336 Dunavarsany, Epres koz 3.

anyja szlletési neve: Pintér Etelka

Kamarai tagsagi szam: 007455

13. Pénziigyi év

The financial year of the Company shall correspond
to the calendar year.

14. Konyvek és beszamolok

14.1 A Tarsasag konyveit magyar nyelven vezeti. A
Tarsasag éves beszamolojait Magyar Forintban
késziti el.

14.2. A Tarsasag konyvvezetésének és éves
beszamoléjanak devizaneme Magyar Forint.

14.3 A Tarsasag konyveit és minden egyéb iratit a
Tarsasig székhelyén vagy barmely egyéb, az
tgyvezetés altal meghatirozott helyen Jrzik,
amelyekbe a Tagok birmikor betekinthetnek.

15.  Ertékesitések/bejelentések

Ha jogszabily eloirja, a Tarsasig koteles

Members. Without a statement of opinion by the
Auditor, the Members may not decide on the report

prepared pursuant to the Accounting Act
Furthermore, the Auditor shall examine all
substantial business tepotts proposed to the

Members from the point of view of whether such
contain true data and comply with all statutory
regulations.

12.3 The Auditor’s shall be appointed for the audit of
financial statements of business years 2023, 2024 and
2025 until 31st May, 2026. The Auditor may be re-
elected and withdrawn at any time.

12.4 The Auditor of the Company:

EX ASSE Konyvvizsgalo, Adé-és Pénzigyi,
Gazdasagi  Tanicsadé  Zartkérien — Miakoédd
Részvénytirsasag

Premises: H-1047 Budapest, Fét at 56. V. ép. 5. em.
12-13.

Registration number: 01-10-043739

Number of chamber registration: 001030

12.5 The natural person responsible for completing
the audit shall be:

name: Sandor Gabor

address: H-2336 Dunavarsany, Epres koz 3.

mother’s maiden name: Etelka Pintér

Number of chamber registration: 007455

13. Financial year

A Tirsasag pénziigyi éve megegyezik a naptari évvel.

14. Books and accounts

141 The Company shall keep its books in
Hungarian. The Company shall prepare its annual
report in HUF.

142 The Company’s functional currency is

Hungarian Forint.

14.3 The books and all other documents of the
Company shall be kept at the seat of the Company or
at any other place determined by the Management,
which can be anytime access by any of the Members.

15. Publications

If it is prescribed by law, the Company shall arrange



kézleményeinek a Cégkozlonyben vald

kozzétételérdl gondoskodni.

16. Vegyes rendelkezések

16.1 Jelen tarsasagi szerzédésben nem szabilyozott
kérdésekben a polgiri térvénykdnyvrdl szolé 2013.
évi V. torvény.

16.2 A Tarsasagba 2020. december 31-i hatallyal
beolvadt a DVM Design Kft. é a DVM
Févallalkozas Kft.,, igy a Tarsasig a beolvado
tarsasagok jogutodja.

16.3 A jelen Tarsasagi Szerzddés magyar és angol
nyelven megegyez$ tartalommal készilt. A
Tarsasagi Szerzédés jelentésével illetve
értelmezésével kapcsolatos kérdésekre a magyar
nyelvil sz6veg az irdinyadd. A magyar nyelvil széveg
angol viltozata csupin a konnyebb érthetdség
érdekében készilt, és Tagok tudomaisul veszik,
hogy a Cégbirdsag eljarasa csak a magyar nyelvii
szovegre vonatkozik.

Budapest, 2023. december 18.

the publication of its announcements in the
Company Gazette (“Céglizliny”)”.

16. Miscellaneous

16.1 Act 5 of 2013 on the Civil Code shall govern all
other matters not regulated by the present Articles of
Association

16.2 As of 31st Decembet, 2020, the DVM Design
Kft. and DVM Main Constructor Kft. have been
merged into the Company, hence the Company is the
legal successor of the merging companies.

16.3 This Articles of Association was prepared in
‘Hungarian and English languages with identical
content. However, for all matters relating to the
meaning or the interpretaton of this Articles of
Association the Hungarian version shall prevail. The
English version of the Hungarian text has been
prepared for the sake of convenience only and the
Members acknowledge that the confirmation by the
Court of Registration shall apply only to the
Hungarian version.

Egységes szetkezetbe foglalta és ellenjegyezte/Countersigned by:

Budapest, 2024. januar 18.

L3

Drt. Molnar Tamas tigyvéd
KASZ: 36065637
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